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ÎÎÎ «Íèêà Öåíòð» 
Ïðåäñòàâèòåëüñòâî çàïàäíîé êîìïàíèè

НАБИРАЕМ В ШТАТ СОТРУДНИКОВ НА ВАКАНСИЮ 

ТОРГОВЫЙ ПРЕДСТАВИТЕЛЬ 
(МУЖЧИН ОТ 18 ДО 45 ЛЕТ)

МЫ ПРЕДЛАГАЕМ 
И ГАРАНТИРУЕМ:

 Стабильную и интересную работу;

 Отличный и доброжелательный

    коллектив;
 Помощь в работе;
 Карьерный рост по результатам

    работы;
 Обучение за счет фирмы 

    за короткий промежуток -  три,

    четыре дня;
 Достойная З/П от 32 000 и выше;

 Транспорт фирмы для быстрого

    передвижения сотрудников 

    по городу;
 График работы с 10.00 до 19.00

    часов.

ОТ ВАС: 
 В первую очередь желание

    работать, обучаться 
    и порядочность;
 Отсутствие судимостей;

 Наличие военного билета 

    или приписного, прописки 

    в г. Норильске;
 Опыт работы с людьми. 

    В нашей фирме это очень

    приветствуется (как и в нашей жизни);

 Официальное трудоустройство

    согласно ТК РФ.
 Наличие Л/А это плюс, но и его

    отсутствие не является минусом;

 Стремление расширять свои

    знания и опыт.

Мы принимаем на работу людей со всех районов Норильска, 

в том числе студентов-заочников, возможна работа на время отпуска.

ЗАПИСЬ НА ЛИЧНОЕ СОБЕСЕДОВАНИЕ: 

 8-906-901-13-22 с 11 до 19.
Подробности на собеседовании.

ÎÎÎ «Íèêà Öåíòð» 
Ïðåäñòàâèòåëüñòâî çàïàäíîé êîìïàíèè

НАБИРАЕМ В ШТАТ СОТРУДНИЦ НА ВАКАНСИЮ 

СПЕЦИАЛИСТ ПО РАБОТЕ С КЛИЕНТАМИ  
(ДЕВУШЕК ОТ 18 ДО 30 ЛЕТ)

МЫ ПРЕДЛАГАЕМ 
И ГАРАНТИРУЕМ:

 Стабильную и интересную  работу;

 Отличный и доброжелательный

    коллектив;
 Помощь в работе
 Карьерный рост по результатам

    работы;
 Обучение за счет фирмы за три,

    четыре дня;
 Достойная З/П от 24 000 и выше

    тысяч рублей ;
 Работа только в офисе 
    с клиентами и клиентской базой

    фирмы;

ОТ ВАС: 
 В первую очередь желание

    работать, обучаться 

    и порядочность;

 Отсутствие судимостей;

 Опыт работы с людьми. 

    В нашей фирме это очень

    приветствуется (как и в нашей жизни);

 Официальное трудоустройство

    согласно ТК РФ, наличие

    прописки в г. Норильске.

 Стремление расширять свои

    знания и опыт.

 График работы в две смены  - с 10.00 до 16.00 и с 16.30 до 21.00 часа.

Один день только одна смена.

Мы принимаем на работу людей со всех районов Норильска, 

в том числе студентов-заочников, возможна работа на время отпуска.

ЗАПИСЬ НА ЛИЧНОЕ СОБЕСЕДОВАНИЕ: 

 8-906-901-13-22 с 11 до 19.
Подробности на собеседовании.

НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ 
В ОАО  «НОРИЛЬСКГАЗПРОМ» ТРЕБУЮТСЯ:

«ОАО «НОРИЛЬСКГАЗПРОМ» 

НЕОБХОДИМЫЕ ДОКУМЕНТЫ (КОПИИ И ОРИГИНАЛЫ):  
паспорт, документы воинского учета, трудовая книжка (при наличии), документы 

об образовании (с вкладышами) и профессиональной подготовке, другие документы 
по желанию кандидата (резюме, характеристики, отзывы, рекомендации и пр.). 

ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УЧАСТКА ЭЛЕКТРОСНАБЖЕНИЯ 
(ВАХТОВЫЙ МЕТОД)

ОСНОВНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТАМ:
 высшее или среднее профессиональное образование (электротехническое); 
 опыт работы по специальности не менее 3-х лет;
 допуск по группе электробезопасности – 5 лет (выше 1000В).

ИНЖЕНЕР-ЭЛЕКТРИК (ВАХТОВЫЙ МЕТОД)
ОСНОВНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТАМ:

 высшее или среднее профессиональное образование (электротехническое);
 опыт работы по специальности не менее 3-х лет;
 допуск по группе электробезопасности – 5 (выше 1000В).

ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТАМ:
 отслужившие в Российской армии или не подлежащие призыву на военную срочную 
   либо альтернативную службу; 
 отсутствие противопоказаний по состоянию здоровья к профилю деятельности;
 отсутствие увольнений по отрицательным статьям.

         Приглашаем в отдел кадров Управления по работе с персоналом  
ОАО «Норильскгазпром» по адресу: 

Норильск, пл. Газовиков Заполярья, д.1, каб. № 3, 
тел. 22-64-16, 22-53-48, 22-74-91.

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ: 
 высшее профессиональное образование (в области автоматизации и программного обеспечения).

Документы, согласно п.7 Указа Президента РФ от 01.02.2005 № 112, медицинское заключение 
(форма 001-ГС/у ) принимаются  c 10.00 5 апреля 2010 г. до 10-00 06 мая 2010 г.  

Конкурсная комиссия находится по адресу: 
г. Норильск, пр.Котульского, д.17, каб.17  Информация по тел.222261,222256,  

e-mail:  kazna_ nor@mail.ru, интернет-сайт: http://krasnoyarsk.roskazna.ru

ÎÒÄÅËÅÍÈÅ ÏÎ Ã. ÍÎÐÈËÜÑÊÓ ÓÏÐÀÂËÅÍÈß ÔÅÄÅÐÀËÜÍÎÃÎ ÊÀÇÍÀ×ÅÉÑÒÂÀ 
ÏÎ ÊÐÀÑÍÎßÐÑÊÎÌÓ ÊÐÀÞ 

ПРОВОДИТ КОНКУРС НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНОЙ ДОЛЖНОСТИ СТАРШЕЙ ГРУППЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 
ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ГЛАВНОГО СПЕЦИАЛИСТА-ЭКСПЕРТА 

(ПО ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНИЧЕСКОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ, СИСТЕМНЫЙ АДМИНИСТРАТОР). 


