
"Орифлейм". Приглашаем консультан-
тов и прямых покупателей. Интересные 
предложения для новых консультантов. 
Активным — эксклюзивные подарки. 
Большие скидки на продукцию, 33–64–33,
36–83–20.
AVON в Кайеркане. Приглашаем к 
сотрудничеству новых консультантов, 
33–60–34.
Автослесарь до 45 лет, в связи с рас-
ширением организации, 35–00–60.
Автослесари на СТО, 38–30–92, 
49–45–03.
Водители самосвала КрАЗ, з/п от 50 
000 руб., соцпакет; водители самосва-
ла Белаз, МоАЗ, з/п от 55 000 руб., 
соцпакет; геодезисты; рабочий склада 
(стропальщик). Отдел кадров: Норильск, 
Энергетическая, 7а, 35–05–33.
Водитель категории "С", з/плата от 
23 000 руб., 34–68–33.
Диспетчеры с опытом работы в 
такси. Высокая заработная плата, 
соцпакет, 42–41–41, 32–41–41. 
Инструкторы групповых занятий раз-
личного направления в фитнес–клуб 
"Спорт Авеню". За анкетами обращаться 
в будни с 12 до 20. Ленинградская, 21, 
"Витязь", 1–й этаж, 8–913–502–02–04, 
34–73–03.
Кассир, продавец запчастей, 33–50–07.
Кладовщик, опыт работы с ТМЦ, знание 
1С: (строительная группа), 34–68–33.
Комплектовщик со знанием строи-
тельно–отделочной группы товаров, 
з/плата от 20 000 руб., 34–68–33.
Консультанты в магазин одежды, 
обуви, косметики на постоянную рабо-
ту. Требования: чувство вкуса, трудо-
способность, желание работать. З/плата 
успешного консультанта от 15 000 руб., 
41–83–84, 46–13–96.
КОСМЕТИЧЕСКИЕ КУРСЫ С ПОСЛЕ-
ДУЮЩИМ ТРУДОУСТРОЙСТВОМ И
ДОХОДОМ ОТ 20 000 РУБ. НАБОР 
ОГРАНИЧЕН. ЗАПИСЬ: 32–43–79.
Мастер–универсал в салон кра-
соты, желательно с опытом работы. 
Оформление, 22–40–78.
Нарколог в фирму такси (утренний 
выпуск а/м), возможно по совмести-
тельству, 8–913–505–13–52 вечером. 

Нужна работа? Хотите свой доход полу-
чать сами? Бизнес: обучение, социаль-
ные программы, 49–11–60.
Официанты юноши и девушки, воз-
можно совмещение, клуб "Европа", 
36–85–58.
Парикмахер–универсал в салон, 
34–69–58 с 11 до 22.
Педагоги: ИВТ, НТМ (бумагопластика, 
лепка, выпиливание), по картингу и 
малогабаритной технике, исследователи 
природы края, овощеводы, мастер по 
ремонту ИВТ (возможно совместительс-
тво), столяр, 22–56–39, 22–50–39.
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ТЦ "КЛЮЧ" – Талнах
Направление: стройматериалы 

ПРОДАВЕЦ 
- возраст 22-35 лет (муж,)
- опыт работы (желательно) 
- знание ПК

КЛАДОВЩИКИ
(мебель, канцелярия)

ГРУЗЧИКИ 
- без отрицательных мотивов

ТЦ "Надежда" – Кайеркан 
Направление: стройматериалы

ПРОДАВЕЦ
- возраст 22-35 лет (муж,)
- опыт работы (желательно) 
- знание ПК

ТРЕБУЮТСЯ НА РАБОТУ:

Предприятие гарантирует
стабильную зарплату и соцпакет. 

Тел. 46-66-55.35-25-01

ÎÕÐÀÍÍÎÅ  ÏÐÅÄÏÐÈßÒÈÅ

«ÍÎÐÍÈÊ-Í»
ïðèìåò íà ðàáîòóðèìåò íà ðàáîòó

(îò 20 äî 50 ëåò áåç âðåäíûõ ïðèâû÷åê).
Ñîöèàëüíûé ïàêåò, âñåì ðàáîòíèêàì âûïëàòà "ïîëÿðîê" 

ñ 1-ãî äíÿ ðàáîòû, äîáðîæåëàòåëüíûé êîëëåêòèâ, îïëà÷èâàåìàÿ 
“äîðîãà”, ìåäèöèíñêèé ïîëèñ, ñòðàõîâàíèå, ñïåöîäåæäà.

×ÀÑÒÍÛÕ ÎÕÐÀÍÍÈÊÎÂ×ÀÑÒÍÛÕ ÎÕÐÀÍÍÈÊÎÂ, , ç/ï îò 17 000 ðóá./ï îò 17 000 ðóá.

ÂÎÄÈÒÅËß-ÎÕÐÀÍÍÈÊÀÂÎÄÈÒÅËß-ÎÕÐÀÍÍÈÊÀ, , ç/ï îò 24 000 ðóá./ï îò 24 000 ðóá.

ÐÀÁÎÒÀÐÀÁÎÒÀ
ÎÁÓ×ÅÍÈÅÎÁÓ×ÅÍÈÅ

Повара с опытом работы в боулинг–
клуб "Африка". Достойная з/плата, соц-
пакет, 34–09–63, 34–09–30 с 18.
Портная по ремонту и пошиву лёгкой 
и верхней одежды в ООО "Башмачок". 
Талнахская, 22, 34–58–83.
Портная, скорняк. Соцпакет, 46–02–44.
Портные, швеи в швейную мастерскую 
в связи с расширением, 22–70–94.
Посудомойщица, уборщица, работ-
ник в сауну, кафе, Талнах, 32–64–60,
32–55–81. 
Продавец. Мужчина 23–35 лет с опы-
том работы, знанием строительной груп-
пы товаров, з/плата 23 000 — 40 000 
руб., 34–68–33.
Продавец. Мужчина 25–40 лет, с 
опытом работы (стройматериалы), 
ТД "Альфа", 22–78–70.
Продавец. Возраст не ограничен, 
8–913–499–29–46.
Продавец–консультант косметики. 
Санкнижка, 8–913–493–32–23, 41–13–00 
с 19.
Продавец–консультант (мужчина), 
36–26–97.
Продавцы продтоваров в ТЦ "Оганер". 
Новый коллектив, стабильная зарплата, 
22–78–84, Югославская, 30, ТЦ "Оганер" 
с 11 до 18.
Продавцы–консультанты, без в/п, 
можно без опыта. Обучение (Норильск), 
46–26–65 с 12 до 19.
Рабочие строительных специаль-
ностей на временную и постоянную, 
8–923–202–90–55.
Рабочие строительных специальностей, 
разнорабочие — предприятию. З/плата 
сдельная, 36–22–46, 33–99–11.
Разнорабочие, плотник — на времен-
ную, 41–91–20.
Техник–монтажник со знанием систем 
охранно–пожарной сигнализации ООО 
"ОА "Партнёр", 34–29–53, 41–90–98.
Уборщица. Соцпакет, 34–68–33.
Учётчик в торговую сеть, без в/п, 
25–35 лет, 46–26–65 с 12 до 19.
Швея с опытом работы в "Салон Штор". 
Работа на дому, 34–20–13 с 20.
Штукатуры–маляры, плотники, сто-
ляр–станочник, кровельщики жёсткой 
кровли, разнорабочие предприятию на 
постоянную, 418–136.
Электромонтёр, электрогазосвар-
щик, слесарь–сантехник. Отдел кадров: 
Норильск, Энергетическая, 7а, 35–05–33.
Электромонтёры электрооборудо-
вания, подстанций, кабельных линий, 
20 200 – 28 600 руб.; слесари–сантехни-
ки, 21 600 – 29 700 руб.; электрогазо-
сварщики, 21 000 – 30 500 руб. Талнах, 
Игарская, 18, 45–51–08, 45–50–68.

В/о девушкам, 41–66–66.
В/о девушкам без в/п. Женщина на 
развоз. Талнах, 41–81–88.
В/о для девушек с приятной внешнос-
тью и желанием работать. Охрана, 
жильё, 33–64–45.

 ОБЩЕСТВУ  ОБЩЕСТВУ 
С ОГРАНИЧЕННОЙ С ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ

• электромонтёр
• электрогазосварщик
• слесарь-сантехник

Норильск, ул. Энергетическая, 7а, Норильск, ул. Энергетическая, 7а, � 35-05-33 35-05-33

ТРЕБУЮТСЯ:

ПОДГОТОВИТЕЛЬНЫЕ КУРСЫ 
для поступления в 

Санкт-Петербургский государственный 
инженерно-экономический 

университет (ИНЖЭКОН)
Государственный диплом - ваша гарантия 

на рынке труда и в бизнесе. 
Выездная комиссия будет работать 

в Норильске в апреле 2009 г.
Справки по телефону 47-91-70,  «Сократ»

ООО ПКФ «Бис`С» 
ТРЕБУЮТСЯ: 

�ÏÎÂÀÐ
�ÏÎÌÎÙÍÈÊÈ 
   ÏÎÂÀÐÀ

ВЫСОКАЯ ЗАРПЛАТА, 
ГИБКИЙ ГРАФИК,

СОЦ. ПАКЕТ.

8-913-526-04-84
в рабочие дни

с 14 до 19

� ÒÅÕÍÈÊÎÂ-ÌÎÍÒÀÆÍÈÊÎÂ 
îõðàííî-ïîæàðíîé ñèãíàëèçàöèè 
(ç/ï îò 20 000 ðóá., ñîö. ïàêåò)

�41-90-98
� ÎÕÐÀÍÍÈÊÎÂ äëÿ ðàáîòû 
íà ìóíèöèïàëüíûõ îáúåêòàõ â Íîðèëüñêå 
(ç/ï îò 14 000 ðóá.)

� ÑÎÒÐÓÄÍÈÊÎÂ ñëóæáû áåçîïàñíîñòè
� ÂÎÄÈÒÅËÅÉ-ÎÕÐÀÍÍÈÊÎÂ

(Ìåä. ïîëèñ, ñòðàõîâàíèå, ñïåö. 
îäåæäà, îïëà÷èâàåìûé ïðîåçä ïî ÍÏÐ) 

�34-29-53

Îõðàííîå àãåíòñòâî 
«ÏÀÐÒ Í¨Ð»
ïðîäîëæàåò 
íàáîð ñîòðóäíèêîâ:

Проектное подразделение 
крупной горно–добывающей компании 

приглашает на работу в Санкт–Петербург

ПРОЕКТИРОВЩИКОВ 
в областях:

• Проектировщика генплана
• Проектировщика автодорог
• Проектировщика ремонтно–склад-

ского хозяйства
• Проектировщика открытых горных 

работ (карьеров)
• Проектировщика подземных 

горных работ (рудников)
• Проектировщика горно–механи-

ческих установок
• Проектировщика-гидрогеолога
• Главного инженера проектов
• Инженера – сметчика (объектные 

сметы и сводный сметный расчет)
Мы предлагаем: высокий уровень оплаты 

труда, премиальная система по итогам 
года, оформление и социальный пакет 

согласно ТК РФ. Оплата сотовой связи, бес-
платное посещение спортивного комплекса. 
Контакты: Кондратенкова Елена
  +7 (812) 320-83-25,  
  kondratenkova@polymetal.ru

â ñîîòâåòñòâèè ñ Ôåäåðàëüíûì çàêîíîì îò 27 èþëÿ 2004 ãîäà ¹79-ÔÇ 
“Î ãîñóäàðñòâåííîé ãðàæäàíñêîé ñëóæáå Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè” 

îáúÿâëÿåò êîíêóðñ íà çàìåùåíèå  âàêàíòíûõ äîëæíîñòåé 
ôåäåðàëüíîé ãîñóäàðñòâåííîé ãðàæäàíñêîé ñëóæáû:

••  ÇÀÌÅÑÒÈÒÅËÜ ÍÀ×ÀËÜÍÈÊÀ ÎÒÄÅËÀÇÀÌÅÑÒÈÒÅËÜ ÍÀ×ÀËÜÍÈÊÀ ÎÒÄÅËÀ
••  ÃËÀÂÍÛÉ ÊÎÍÒÐÎËÅÐ-ÐÅÂÈÇÎÐÃËÀÂÍÛÉ ÊÎÍÒÐÎËÅÐ-ÐÅÂÈÇÎÐ
••  ÑÒÀÐØÈÉ ÊÎÍÒÐÎËÅÐ-ÐÅÂÈÇÎÐÑÒÀÐØÈÉ ÊÎÍÒÐÎËÅÐ-ÐÅÂÈÇÎÐ
••  ÊÎÍÒÐÎËÅÐ-ÐÅÂÈÇÎÐÊÎÍÒÐÎËÅÐ-ÐÅÂÈÇÎÐ    
â Îòäåë ôèíàíñîâîãî êîíòðîëÿ è íàäçîðà ïî ãîðîäó Íîðèëüñêó

Òåððèòîðèàëüíîå óïðàâëåíèå Ôåäåðàëüíîé ñëóæáû 
ôèíàíñîâî-áþäæåòíîãî íàäçîðà â Êðàñíîÿðñêîì êðàå 

Ïðàâî íà ó÷àñòèå â êîíêóðñå èìåþò ãðàæäàíå Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè 
íå ìîëîæå 18 ëåò, âëàäåþùèå ãîñóäàðñòâåííûì ÿçûêîì Ðîññèéñêîé Ôå-
äåðàöèè è ñîîòâåòñòâóþùèå êâàëèôèêàöèîííûì òðåáîâàíèÿì: 
- ïî óðîâíþ îáðàçîâàíèÿ: âûñøåå ïðîôåññèîíàëüíîå îáðàçîâàíèå â 
îáëàñòè ýêîíîìèêè, ôèíàíñîâ, áóõãàëòåðñêîãî ó÷åòà è àóäèòà; 
- ïî ñòàæó:  íå ìåíåå òðåõ ëåò ðàáîòû ïî ñïåöèàëüíîñòè. 
Äëÿ ó÷àñòèÿ â êîíêóðñå íåîáõîäèìî ïðåäñòàâèòü äîêóìåíòû, óêà-
çàííûå â ïóíêòå 7 Ïîëîæåíèÿ î êîíêóðñå íà çàìåùåíèå âàêàíòíîé äîëæíîñòè ãîñó-
äàðñòâåííîé ãðàæäàíñêîé ñëóæáû Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè, óòâåðæäåííîãî Óêàçîì 
Ïðåçèäåíòà Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè îò 1 ôåâðàëÿ 2005 ãîäà ¹112, ïî àäðåñó: 

ã. Íîðèëüñê, óë. Á. Õìåëüíèöêîãî, 18, êàá. ¹442, 
Îòäåë ôèíàíñîâîãî êîíòðîëÿ è íàäçîðà ïî ãîðîäó Íîðèëüñêó.

Ïîäðîáíóþ èíôîðìàöèþ î êîíêóðñå ìîæíî ïîëó÷èòü 
ïî òåëåôîíàì: 34-38-25, 34-27-23.

ПРЕДПРИЯТИЕ ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ
> ГЕОДЕЗИСТА ДЛЯ ПРОИЗВОДСТВА 

ЗЕМЛЯНЫХ РАБОТ

> ИНЖЕНЕРА-СМЕТЧИКА
Гарантируемая зарплата 

35 000 рублей, соц.пакет.

� 42-48-73
> МАШИНИСТОВ ФРОНТАЛЬНОГО 

ПОГРУЗЧИКА  - з/п 40 тыс. руб.
> МАШИНИСТОВ БУЛЬДОЗЕРА  - 

з/п 35 тыс. руб.
> МАШИСТОВ АВТОКРАНА -

з/п 40 тыс. руб.
> МАШИНИСТА АВТОГРЕЙДЕРА -

з/п от 35 тыс. руб.
> ВОДИТЕЛЕЙ ВСЕХ КАТЕГОРИЙ -

з/п 35 тыс. руб.
> ДОРОЖНЫХ РАБОЧИХ 

(желательно мужчин) -
з/п 25 тыс. руб.

� 42-43-27

• Заместитель директора 
    по управлению персоналом 

Отдел кадров:Отдел кадров: � 35-05-33 35-05-33
Норильск, ул. Энергетическая, Норильск, ул. Энергетическая, 7а. 7а. 

- Высшее образование.- Высшее образование.
- Опыт руководящей работы не менее 3 лет.- Опыт руководящей работы не менее 3 лет.

• Инспектор отдела кадров
- Опыт работы от 3 лет.- Опыт работы от 3 лет.
- Отличное знание ТК РФ.- Отличное знание ТК РФ.
- Организаторские способности.  - Организаторские способности.  
- Знание кадрового делопроизводства.- Знание кадрового делопроизводства.
- Опытный пользователь ПК 1С 7.7. или - Опытный пользователь ПК 1С 7.7. или 
8.0 ЗиК.8.0 ЗиК.

ÏÐÈÃËÀØÀÅÒ ÍÀ ÐÀÁÎÒÓ 

ПЕДАГОГА
Îôèöèàëüíîå òðóäîóñòðîéñòâî, 
ñòàáèëüíàÿ ç/ïë, ñîöïàêåò.
Òðåáîâàíèÿ: îáðàçîâàíèå, îïûò, 
çíàíèå ÏÊ, âîçðàñò 24-38 ëåò.
Ñîáåñåäîâàíèÿ: ïí., ñð., ïò. 
ñ 18 äî 19 ïî àäðåñó: 
Ïóáëè÷íàÿ áèáëèîòåêà, 
Ëåíèíñêèé ïð., 20à, êàá. 209.

ПРЕДПРИЯТИЮ 
ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ

требуются:

► БУХГАЛТЕР 
МАТЕРИАЛЬНОЙ ГРУППЫ

► ОФИС МЕНЕДЖЕР
Достойная заработная плата, 

социальные льготы.
Резюме отправлять по e-mail: 

ovchinkanorilsk@mail.ru
или по факсу: 43-12-24, 43-12-26.

ПРЕДПРИЯТИЕ 
ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ

объявляет конкурс на замещение
вакантной должности:

► ДИРЕКТОР СЕТИ 
ОБЩЕСТВЕННОГО 
ПИТАНИЯ

Достойная заработная плата, 
социальные льготы.

Резюме отправлять по e-mail: 
ovchinkanorilsk@mail.ru 

или по факсу: 43-12-24, 43-12-26.


